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положение
о порядке выявления семей, находящихся в социаJIьно опасном положепии, постановка семей lla

учёт и оказания помощи в обучении, воспитании детей и снятия их с учёта.

1.Порядок выявления семей, находящихся в социально опасном
пбщеобразовательных учреждениях ст.14 п.2 п.п.1,2, З ФЗ ]\Ъ 120;

Il{).I()]дcIl ll l l

Обшеобразовательные учреждения общего образования и другие rIре}кдения, осуществляющие
сlбощовательный процесс, в соответствии с уставами }казанньrх учреждений или положениями о

них: (в ред. Федерального з.кона от 07.07,2003 N 111-ФЗ)

l.i. оказывают социальЕо-психологическую и педагогическую помощь несовершеннолетним,
имеющим откJIонения в развитии или поведении либо проблемы в обучении;

1.2. выявляют несовершеннолетних, находящихся в социaшьно опасном положении, а также не
посещilющих или систематически пропуск{lющих по неуважительным причинам занятия в
Образовательных у{реждениях, принимzrют меры по их воспитанию и получению ими основного
Мrцего образования;

i',J.,.rrыявляют семьи, нalходящиеся в социально опасном положении, и оказывают им помощь в
.!'"чении и воспитании детей;

', .Ммппистрация МАОУ средней общеобразовательной школы>l
2.1. Разработка анкеты социмьным педагогом для <<Выявление семей, нzrходящихся в социально
опасном положении>> (приложение М1).
?-.2. Изда:нце приказа о проведении анкетирования по вьивлению семей, находящихся в социiUIьно

опасном положении, с }тверждением анкеты, уке}zшием ответственньrх исполнителей, сроков
,.сполнения.
',l'3. .Щоведение приказа до сведения должностяьD( лиц под подпись. Социального педiгога, педагога

:,.cr,I 
] {)лога и KJIaccHbIx руковолителей.

,....1, Проведение анкетирования по выявлению семей, находящихся в соци:UIьно опасном положении,

в установленные приказом сроки.
i:. 5. Сбор аЕкет и анализ информации с оформлением аналитической спр.rвки по форме (приложение

Л12).

.2,6. Предоставление аналитической справки заN{естителю директора по воспитательной работе в
,указ,lнные прикaвом сроки.
13аместитель директора по воспитательпой работе
.;1.7. Направление в органы и rrрепцения системы профилактики безнадзорности и правонарушений
'аiесовершеннолетних запросов о предоставлении информации о семьях, находящихся в соци:шьно

|,lll [-lloM положении.

.,, |]. Jсуществлепие сбора аналитических справок от классньж руководителей.
:2.9. Сбор информации из органов и уlреждений системы профилактики безнадзорности и

::
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rryзuрнарушений несовершеннолетЕих о семьях, состоящих на у{ете.
.l.'.;. обобщение сводной апаJIитической информации, пол}п{енной от кJIассных руководителей,
органов и }лrреждений системы профилЕtктики безнадзорности и правоЕарушений
т#совершеннолетних и других источников информации (жалобы, заJIвления участникоl]
образовательного процесса и других лиц) по форме (Аналumаческая справка о сем.,ях,
нохоdящuхся в соцuauaьпо опасном полоrlсенuu, прuлоrrенuе М3).
?,l l..Согласование с руководителем ОУ сводной ана:lитической информации.

tпорядок ччета:

t_.| .Щиректор школы

?-1,,Издание приказа о необходимости оказания помощи семьям, находящимся в социtlльно опасном
ффо4i<ени", (на основании сводной ана.питической информации) с утверждением плаIIа

!Тdдготовительных мероприятиЙ по организации помощи даrrной категории семей с конкретными
,filйСтВИями ответственЕых должностньD( лиц, результатов исполнения и сроков исполнения (для

подготовки материалов к заседашю Совета профилактики по вопросу постановки на учет и

рЫнесеЕия решения о KoHKpeTHbD( мероприятиях по оказанию социально-психологической и

цедагогической помощи семьям, нlD(одящимся в социально опасном полохении).
2,2. .ЩаННЬй приказ доводится под подпись до кzDкдого ответственного должностного лица,

УКаЗаННОгО в приказе, с получением на руки копии экземпJIяра дJIя исполнения указанных
МеРОПРИЯТИЙ С ОфОРМлением MaTepиaJIoB для рассмотреЕия и }тверждеIlия на заседании Совета
чроФллактики,

,ii,..i., ЗаМеСтитель директора по воспитательной работе организует концоль за исполнением
;ЦJJIЖНОСТНЫМИ ЛИЦllI\.lИ МеРОПриятий согласНо приказу, с оказанием им методическоЙ помощи,
.рнсультаций.
.2.4. 3а НеСКОЛЬКО ДНей до проведения засед{lния Совета профилактики заместитель директора по
ВОСПИТаТеЛЬНОЙ РабОТе ОСуществляет сбор оформленных материалов по исполнеЕию мероприятий,
; а их основе осуществJUIет письменный свод рекомендаций по оказанию социально-психологической
]йОМОЩИ СеМЬе, НаХОДЯщеЙся в социально опасном положении, с указд{ием должностньж лиц, сроков
]Itсполнения-

l},,ý. 3а день до проведения заседания Совета профилакгики з{lместитеJlь директора по
l1?9цитательноЙ рботе предоставrrяет руководителю ОУ для согласования рaвработiшные
r"i,о}lеЕдации по окЕrзанию социtlJlьно-психологической помощи семье, нrlходящейся в социа,тьно

"'''':СНОМ 
ПОЛОЖении. Составляется програI\,tма ипдивидуalльIlой профилактической работы с семьей

Iiaсовершенполетнего, находящейся В социalльно опасном положении и уIверждается на заседании
з ,lвета по профилакшке. (Полосlсенuе Jtfэ 4).

iz.6. При необходимости по согласованию с руководителем оу вносятся коррективы в
iфедоставленные рекомендации по оказанию социаJьно-психологическойпомощисемье,
iiаходящейся в социально опасном положении.
':|',7. К заседанию Совета профилактики готовится необходимое количество экземпляров
ilекомендаций дIя вьцачи на руки должностным лИЦall\.l с грифом (утверждены на заседании Совета

с указанием Nэ протокола и даты заседания за подписью председателя Совета

?.8.в установленный срок проводится заседание Совета профилактики с оформлением
tТ:ФQТОКОЛД о рассмотренИи вопроса по оказанию социtUьно-психологической помощи семье,
НаХОДЯЩеЙСЯ В СОЦИtlЛЬНО опасном положении, с вынесением решений о поGтановке семьи,
ШаХОДЯЩеЙСЯ В СОЦИаЛЬНО ОпаСном положении, на учет с целью оказания помоп{и и }тверждения
пекам9ндаций с Ук&}анием сроков предоставления должностными лицаI4и заместителю
ДИРеКТОРа ПО ВОСПИТаТеЛЬНОЙ РабОте оформленньтх материмов о результатах проведения
il,iероприятий.
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2.9, По окончании заседания СП каждому должностному лицу на руки выдается экземпляр

утRержденных рекомендаций для организации их исполнения строго в указанные сроки.
2.1O. ПО ОКОНЧаНии заседания СП заместитель директора по ВР вносит сведения о семье,
нмодящейся в социirльно опасном положении, в журнал учета <спuсок семей, нахоdяuluхся в
ЬrЦuаЛЬНО ОПаСНОМ полоrlсенuu, dля оказанuя соцuально-псuхолоzuческой u пеdаzоzuческой
!1.| оцluD (Пршоеrcепuе JФ5).

сirядок оказания социально-психологической и педагогической помощи:

3,шеститель директора по ВР:

сЬциальнО опасноМ положении, BьUIBJUIeT проблемы сбоев исполнения мероприятий должностrIыми
дицtlми, осуществляет решение организационных Вопросов с доведением результатов до сведения
ч}уководителя ОУ с письменным оформлением управленческих документов.

f(олэкпоствые лица:
..,l. СогласовЫвают с родителями, обу.rаюЩимися, учителями или кJIассными руководителями (в
j,tЕrrсимостИ от реп<има дня) место, дни, время проведения }твержденЕых мероприятий с

,|чсьменным отражением в установленных руководителем Оу документах о результатах оказания
"]l trощи семье, находящейся в социально опасном положении (Приложение М 6).
Зl2. .ЩО проведениЯ мероприятий с семьями, находящимися в социаJIьно опасном положенииj
1:-,зрабатывают подробное содержaние каждого мероприятия с оформлением в письменном виде.
3.3. обеспечивают в согласовitнные дни проведение каждого мероприятия на высоком

,профессионалЬном уровЕе с письменныМ оформлениеМ результатов проведенного мероприятия
'(lrриложение No _).

,,З.4. При выявлении объективньл< и субъективных причин, не позвоJUIющих испоllни,гь конкретнос
riiероприятие, в письменнОм виде докJIадываюТ зilместителЮ директора по ВР для принятия
пёшlений по устранению проблем.

,iri,. К устаноВленномУ заседаниеМ сП срокУ исполнения комплекса мероприятий в
,1:,'.:ьменном виде оформrrяет результаты по оказанию помощи (Резульtпаtпьt провеlенной рабоtпьt
rо ока3апuЮ соцuально-пеdаzоzаческой помоtцu семье обучаюulеaося _ масса (Прltпоэtсенuе М б).
;ilб. В устаноВленный срок одиfi экземпJUIр оформленяого письменного материала за своей
подписью и датой сдает заместителю директора по ВР.

4, Попядок снятия с ччетд:
,?аме с пuпель d uре кmора :

{.1. После пол)цения материалов о результатах проведенной помощи семье, находящейся в
социально опасном положении, вносит сформулиров:lнные должностными лицами конечные

ýУ"".аrо' в документ (форма та же).
,,i;. Предоставляет на согласование руководителю Оу оформленный документ о результатах
.г,роведенной помощи с приложением материалов, предоставленных должностными лицами, и
]ý,:roeкT решения заседания СП о результатах оказанной помощи и о снятии с учёта семьи,
lпмодящейся в социально опасном положении.
,4.3. ОсуществЛяет подготовкУ материалоВ к проведениЮ СП: повесткУ дня, проект решения об

'rффективности и результатarх оказанной социально-психологической и педагогической помоци
l;eмbe, Еatходящейся в социально опасном положении,
<i.4. ПроводиТ заседание СП с оформлением протокола и решения с оценкой профессионального

]1i€Iрлнения должностными лицами мероприятий по окЕIзанию помощи и о снятии с учета семьи,
ttачодящейсЯ в социаJIьнО опасноМ положении (при необходимости обеспечивается присутствие
i:],lrьи).
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4:5. Направление в оргaшlы и rrреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений
.,ьсовершеннолетних информации об оказании помощи семьям, нztходящимся в социально опасном
п5лоr<епии.

4,4j'B день снятия семьи с r{ёга вносит зalпись о снятии с учета семьи, находящейся в социально
фitfuном положении, с указанием номера протокола заседtшия Совета профилalктики, даты в журнал
ччgга <Список семей, находящихся в социально опасном положении, дш окzlзания социzlльно-

п.iихологпческой и педагогической помощи>) (Приложение N 5 прилагается).
4.7. Обеспечивает хрalнение полного набора документов, свидетельствующих об оказании социrшьно-

психологической помощи.

r (:,
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Приложение l.

Анкета по вь!явлению семей, находящихся в социально опасном положенпи

Уваэюаемьле роdumелu! Просllм Вас оmвеmumь на несколько вопросов нашей анкеmьt.
1) Состав семьи:
2) Возраст родителей
3) Ваше образование:
4) Какие тралиции суцествуют в вашей семье?
5) Каково поведение вашего ребенка дома?
б) Исполнителен и послушен ли ребенок в семье?
7) Насколько чутко и отзывчиво относится ребенок к родным и близким?
8) Сколько времени в день вы проводите вместе с ребенком?
9) Чем ншlолнен досуг вашего ребенка (спорт, кружки, дополнительные заЕ ятия й т. д., укажите,

как можно конкретнее)?
10) Замеча.ltи ли вы своего ребенка в употреблении ЕlлкогоJlя, в курении?
11) Склонен ли Ваш ребенок к проявлению агрессии, к конфликтам?
12) Состоит ли Ваша семья на учете в Щентре социальной поддержки населения?
13) Назовите самую важную, на ваIп взгляд, проблему в воспитании вашего ребенка?
14) Что мешаЕт Вам решить эту проблему?
i5) К кому или куда Вы обращмись с этой проблемой?
1б) Чем Вам может помочь школа?

Приложсlllrе 2
Карта обследования се]чrьи

обlчающегося (йся)
(ФИО обуrающегося)

класса МБоУ
Томского районц Томской области

i, .Щомаrшпй адрес;

ОЁ*м площадь ............. кв,м., количество проживtlющих...
]tlёёто работы

2. Сосгав сеr"ьи.

J.Коrшчество дсгей в семье:
,4.Бьгговые условия:

(ФИО, год рояqления)

' благоустроенншI квартира благоустроенный дом, неблагоустроенньй дом, ветхое строение' 
(нужное подчеркнуть)

t ' УСЛОВИЯ Проживalния: благоприятные, стесненные, неблагоприятные (нужное подчеркнуть)
Ко_rпа чество коvнат:

\i fiffi, 
есть JIи отдельЕzrя комната у ребёнка и на,rи.д.tе школьного

.,5,, Смитарно-гигиеЕические условия семьи: (нужное подчеркнугь)
. Семья имеет всю необходимую мебель, бьrговуто технику и хорошие санитарно-

гигиенические условия;
. Семья яе имеет необходимую мебель, бьповую технику, но обеспечивает нормalльные

санитарно-гигиенические условия;



семья не обеспечивает нормальные бытовые Il санитарно-гигиенические условия по
объекгивньп\,t причинам (больные, престарелые родители, родственники) и нуждalются в
помощи;

, Семья не обеспеtмвает нормаJъные бьгговые и санитарно-гигиенические условия из-за
аморального, безответственного поведения родителей (пьянство, неряшливость,
пренебрежение родительскимиобязанностями).

,5. СоциальнО - экономическОе поло)rсение семьи; материмЬньй уровень, все доходы семьи (вюrючая

детсюле пособия)

:. образ жизни и психологический кrп.rмат семьи: (нужное подчеркнуть)

, Здоровый образ жизни, атмосфера дружбы, взаимопонимiшtия, эмоциональной близости.
. Здоровьiй образ хизни, отношения ровные, но без эмоциональной близости.
. отношения в семье отчужденные, напряженно-конфликтные.
, Родите.тш злоупотреб.lrяют алкоюлем, прнебргают рдительскими обязанностями.
, .Щопускается жестокое обращение с детьми, д)Угими членаJчrи семьи, пьяные дебоши.

i, ,_

Прилоясеrrие З
Аналитпческая справка о семьях, ндходящпхся в социальЕо опасном поJrожении

.li]lacc
]Классный руководитель

Фио
ребепка, год
рождепия

Фио
родителей,

год
рождения

Мес,то

работы
.Щомашний

аДрес
Причины

отнесения к
данной

категорпи

Примсчанrrя

Приложение 4

Программа
1 , ипдивидуалЬпой профилакгическоЙ работы с семьей несовершеннолетнего, паходящейся в

социаJIьно опаспом положении

1) Сведения о песовершенполетнем:
. 1. Ф.и.о.

2. .Щата рождения Возраст
3. МАОУ, класс

- 4. ,Щомапlпий адрес

2) Сведения о родителях (законных предстдвителях) и пных членах его семьи:
1. Ф.и.о.

,,, j 2. Место работы
3. ,Щомапший алрес (фактический)
4. В семье несовершеннолетнего(ей) проживают
5. СоциальнЫй стаryС семьи (малообеспеченнм, полнzUI, многодетнrtя, on"nyr"**,

неполнм (мать, отец))

3)характеристика семейно-бытовых условпй жизни цесовершеннолетнего:
(условия проживания, взаимоотнопlения в семье и т.д.)



4) Основания проведения индивидуальнолi профилактической работы, в соответсl.вии с
ст. Федерального здкона <<Об основах системы

;:рtrфилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних)):
(если Постановление о проведении индивидуаJIьной профилактической работы постуltи.JIо

lrз lЦН и ЗП, то основаниеМ булет п.3 ст.6 Федеральным Законом <об основах сис,IеN{ы
пDофилакгики безнадзорности и пр:lвонарушений несовершеннолетних>).

5) Характеристика прпчип и условий, вследствие которых семья
песовершеннолетнего оказалась в соцпально опасном положении:

1. Медико-биологические (группа здоровья, наследственные причипы, врожденные
заболевания, нарушеЕиЯ в психическоМ и физическом Развитии, условия рождения ребенка и т.д.)

2. СоциальнО - экономичесКие: несовершеннолетяий воспитывается в многодетной или
ijеlrолноЙ семье, В семье, оставшейся без жилья, в семье, где имеются дети от повторньж браков, в
пеlсrц где родители не работают, пьянствуют, в семье, где наблюдается асоциальнос Ilоведение и т.д.

3. ПСИХОЛОГИЧеСкие (отчуждение от социilльной сферы, неприятие себя, нарушение
обI:IеЕиЯ с окружающиМи, эмоционалЬная неустойчИвость, отс).тсТвие успеха в деятельности, в
срциальпой аДаптации, трУДности общения со сверстникilJчrи, отрицательное влияние друзей,
.|:]дчинение групповому давлению, статус <<отверженного> и дl.)
, 4. Педагогические (песпособность справиться с учебной нагрузкой, mkoJlblltut
неуспеваемостЬ, несоответствИе условиЙ обучениЯ детей иХ психофизиологическим особенностям,
ото}тствие интереса к учению, закрытостЬ для положитеЛьIlого опыта, конфликт с педагогом,
о,г9утствие специалистоВ в школе, способных оказать необходимую помощь и др.).

6) План индивидуально-профилактических мероприятий:

Мероприятия Програ},fмы проПисываютсЯ в соответствиИ с полномочиями к19Iцого оргtша и
}rчреждения системы профилактики, определенЕые действ}rощим законодательством.

7) МерЫ по контролю 3а реализациеЙ ипдивпдуаJIьно-профилактических мероприятий:
, отчет перед ответствеЕным за выполнепие мероприятий Программы лицом или оргаЕом (внутри
;_| У )..

i iътqт ответственного лица на заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
l]"l.пи предоставлепие справКи о выполItеНии мероприятИй Программы в сроки, ука}аЕные в

; _l1dотановлении комиссии.

8) Сведеrlия об oTBeTcTBeHrlOM исполнителе:
1'назначается цриказом диоектоDа ОУ)

9) Заключение о реализациП программЫ индивидуалыlой профилактической работы:
- о прекращении индивидуальной профилактической работы (указать причины);
- о продолжении индивидуальной профилактической работы (указать причины).
ir, .,
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il ,i-,.: Приложение 5
l l ,, Список семей, находящихся в соцпально опасЕом положеЕии, для оказания социально-

педагогпческой помопtи

, ! Наименование
.,,i;, ] мероприятия
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При.lIоiкенllе 6
Результаты проведенпой работы по оказанllю социально-педагогической помощп ce}rr'e

обучающегося _ класса
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JfaTa Мероприятие
(форма, тема

и т. Д.)

описание
меропрпятия

Ответственный,
привлеченные
социальные
партнеры

выполнение
плана,

достшжепие
цели

Выводы и
конкретные
предложения

Прrrмечаltrt

ответственный: (Фио)
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